CDF - LEARNING
CONSEIL DIAGNOSTIC FORMATION

Livret d’accueil
registre public d’accessibilite
et
conditions d’acces

CDF-Learning
Est heureuse de vous accueillir pour vos formations.

Nous mettons tout en ceuvre pour vous accompagner dans votre
apprentissage et votre maitrise des langues francaise et anglaise.

Ce livret vous fournit toutes les informations pratiques et nécessaires
au bon déroulement de votre formation.

Corinne GINFRAY
CDF-Learning
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1. Présentation

CDF-Learning, organisme de formation linguistique et de conseil, a pour objectif d’apprendre,
d’approfondir et de faire acquérir la maitrise de la langue frangaise et de la langue anglaise. Elle
vous permet d’apprendre une nouvelle langue ou de poursuivre votre connaissance de celle-ci.
Plusieurs niveaux sont proposés.

Nous vous souhaitons la bienvenue. Les services proposés sont accessibles a tous. Le personnel
vous informe de l'accessibilité des services.

Le personnel d’accueil de CDF-Learning est formé aux différentes situations de handicap, il y

est sensibilisé. Contactez-nous afin d'évaluer ensemble les possibilités d'adaptation de la
formation a vos besoins.
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2. Contacts administratifs

Pour toute question relative a un renseignement, un changement de planning, le programme de
cours, contactez-nous :

Localisation : région parisienne

Catégorie : formations a distance et/ou en présentiel

01 78 8370 56 /06 83 42 47 25

contact(@cdf-learning.com

https://www.linkedin.com/company/cdf-learning/about/?viewAsMember=true

https://www.facebook.com/search/top?q=cdf-learning

AO0H® O

https://www.instagram.com/cdf learning/

Responsable de 1’organisme de formation :
Corinne GINFRAY — 06 83 42 47 25 — contact@cdf-learning.com

Référent pédagogique :
Corinne GINFRAY : contact@cdf-learning.com

Référent handicap :
Corinne GINFRAY : corinne@cdf-learning.com

Chargé du développement :
Guillaume GINFRAY — 07 87 71 90 89 — guillaume@cdf-learning.com

3. Horaires d’ouverture et de fermeture

CDF-Learning est ouvert du lundi au vendredi de 9h00 a 13h00 et de 14h00 a 18h00.

CDF-Learning — V0-01032022 Page 3 sur 6


mailto:contact@cdf-learning.com
https://sender6.zohoinsights1.eu/ck/13ef.4aba358de/3c52b0c0-a076-11ec-80ec-52540048feb1/d76500ac6bf2024347cddd79a0b32eff6d402d92/2?e=i15iyMk%2BjiZrIH%2B8YbtGgD7olRvnpDtNRgC5jXdtG4aNzJNSSWC%2FIfixyVguouoi34Z8i9S7Nx3hpy4jQfDQXg%3D%3D
https://www.facebook.com/search/top?q=cdf-learning
https://www.instagram.com/cdf_learning/
mailto:contact@cdf-learning.com
mailto:contact@cdf-learning.com
mailto:corinne@cdf-learning.com
mailto:guillaume@cdf-learning.com

CDF - LEARNING
CONSEIL DIAGNOSTIC FORMATION

4. Localisation

Le siege social de CDF-Learning est localisé¢ dans 1’Essonne (91).

5. Informations pour les stagiaires en situation de handicap

CDF-Learning s’adapte aux personnes en situation de handicap et adapte ses formations selon
les besoins individuels. Les services proposés sont accessibles a tous. Le personnel vous
informe de I’accessibilité des services.

Elle a aussi pris contact avec les organismes suivants :
Formation professionnelle :

https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-des-personnes-en-
situation-de-handicap/

Contact :
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/article/nous-contacter

Les aides et les prestations :
https://handicap.gouv.fr/les-aides-et-les-prestations/

6. Matériel et équipements

CDF-Learning assure ses formations en visioconférence et/ou en présentiel dans votre
entreprise.

Préalablement a I’ouverture de la session de formation, les stagiaires devront étre équipées d’un
ordinateur ; ils recoivent

- lors de leur inscription : le lien d’acces a la salle de formation en visioconférence

- quelques jours avant la formation : leur convocation

- la veille de la formation : la confirmation du cours du lendemain

- les coordonnées du référent informatique a contacter, dans le cas d’un incident de connexion

LIEN DRIVE DES COURS PAR VISIOCONFERENCE

Admin : https://www.microsoft.com/fr-fr/microsoft-teams/free?rtc=1

Apprenant : https://www.microsoft.com/fr-fr/microsoft-teams/free?rtc=1

Catalogue : https://cdf-learning.com
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7. Accessibilité aux différentes prestations

Nos formations permettent aux stagiaires d’étre accompagnés dans leur apprentissage et dans
leur maitrise des langues francaise et anglaise, a des fins personnelles et professionnelles.

Pour les personnes en situation de handicap, notre référente Corinne GINFRAY, est a votre
écoute pour évaluer ensemble les possibilités d'adaptation de la formation a vos besoins et
proposer des dispositifs spécifiques.

HANDICAP VISUEL

Acces a la plateforme

Adaptation des supports pédagogiques

Adaptation a chaque type de handicap possible
Adaptation des supports pédagogiques

Demandes particulieres a exprimer a Corinne GINFRAY

HANDICAP AUDITIF
Acces a la plateforme
Affichage de maniére sonore

8. Sécurité & incendie
Toute personne doit impérativement prendre connaissance et respecter les consignes générales
de sécurité, notamment les consignes d'évacuation en cas d'incendie, dans I’environnement ou

il se trouve au moment de la formation.

Il convient de se reporter aux divers documents dans les locaux et d'adopter un comportement
vigilant en toute circonstance.

NUMEROS D’URGENCE

SAMU : 15
POLICE NATIONALE
-_l’ _,/
Police : 17
'\
N .
Pompiers : 18
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9. Acces et formation

CDF-Learning vous contactera 5 jours avant la date du premier cours pour vérifier que vous
avez regu toutes les informations utiles.

Votre formation ne commencera pas plus de trois semaines apres le test de positionnement et
votre évaluation initiale.

Vous aurez accés a toutes les ressources sur la plateforme de 1’école pendant et apres les cours.

La durée de votre formation est indiquée dans la Convention de Stage que vous avez signée,
mais également sur votre planning remis le jour de la rentrée.

10. Documents de fin de formation

A la fin de votre formation, vous recevrez une attestation d’assiduité et un questionnaire de
satisfaction.

CDF-Learning peut vous proposer de vous préparer a des certifications mais ne les organise pas
ni de délivre de certificats.

Transmission par email

CDF-Learning
Reste a votre disposition pour tout renseignement complémentaire.

Merci pour votre attention.
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